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BRIDINAJUMS:
LIPIGAS IDEJAS

Paula Cukura,
Free Riga sleja

“Ja Viskalu koncepcija buitu ekonomiskais mo-
delis, tad tas batu virtulis” ir viens no maniem
pédéja laika bieZakajiem citatiem, ar kuriem
ievadit sarunas. Seit paradas tris bitiskas kom-
ponentes: Viskali, virtula ekonomiskais modelis
un co-creat[ed] redakcijas sleja. Méginasu, cik
iespéjams kodoligi visus Sos pavedienus savit
vienota audekla, tac¢u ligums nemt véra, ka
to saka cilvéks zem “Dzives kvalitates dizaina
institata” jumta.

Tas bija joks. Esmu $o atvaino$anos par nosau-
kumu aizguvusi no britu ekonomistes Keitas
Ravortas, kura 2017. gada laida pasaulé savu
magum opus “Virtula ekonomika: septini veidi,
ka domat ka 21. gadsimta ekonomistam”. Virtulis
principa ir domasanas un darbibas veids — ka
moralais ilgtspéjas kompass, kas tiecas uz
pasauli, kura ikvienam iedzivotajam ir nodrosi-
natas vina socialas pamatvajadzibas, cienot uz
Zemeslodes pieejamos resursus. Virtula ekono-
mikas pieeja ir dala no musdienigas pécizaug-
smes (postgrowth) kustibas. Pécizaugsme var tikt
skatita ka lietussarga jédziens, apkopojot daza-
dus konceptus, kas kopuma tiecas péc vienota
meérka — samazinat rijigu tieksmi péc “ekono-
miskas izaugsmes”, ta vieta izvirzot patiesu
socialo labbiitibu un vides saglabasanu (Engler,
et al., 2024). Respektivi, pécizaugsmes narativs
balstits uz diviem pilariem: neierobeZota iz-
augsme uz planétas ar ierobeZotiem resursiem
nav iespéjama; valstu izaugsmes mériSana péc
Sauriem ekonomiskajiem raditajiem (tadiem ka
iekSzemes kopprodukta pieaugums) péc bitibas
neatspogulo patieso valstu un to iedzivotaju
labklajibas un labbitibas limeni.

Konkréti virtula modela iekséja gredzena ir
socialas vajadzibas, kas izvélétas atbilstosi
Apvienoto Naciju Organizacijas ilgtspéjigas
attistibas mérkiem, nemot véra dazadas cilvéku
fundamentalas dzives vajadzibas un cilvektiesi-
bas. Virtula aréjais gredzens savukart ir balstits
klimata zinatné, balstoties uz devinam plane-
tarajam robezam jeb ekologiskajiem griestiem,
kas nedrikst tikt parkapti, lai nodrosinatu drosu,
ilgtspéjigu cilvéces turpinasanos uz Zemes. Pa
vidu Siem abiem - socialajiem pamatiem un
ekologiskajiem griestiem — ir pats virtulis jeb
optimala zona, kur sabiedribai dzivot un dar-
boties drosa un taisniga vidé (Raworth, 2017).
Analizejot 150 pasaules valstis, tiek secinats, ka
neviena no tam nav spéjiga nosegt savu iedzi-
votaju pamata vajadzibas globali ilgtspéjigu
resursu patérina apjoma (O’Neill et al., 2018).
Analizéjot 91 valsts tendences laika posma
1995.-2015. gadam, tiek secinats, ka “biofizika-
las robeZas tiek parkaptas atrak neka sasniegti
socialie mérki” (Schlesier, et al., 2024), kas
nozimé, ka més ka cilvéce eksponenciali atpalie-
kam abos virtula virzienos.

Izglitibas un pétniecibas iestades joprojam
labakaja gadijuma vaji adresé klimata draudu
nopietnibu, vél vairak — aktivi piedalas klimata
krizes veicinasana, “kluséjot” (Pigott et al.,
2024) un turpinot 20. gadsimta pieeju domasa-
na un ricibas. Protams, ar akadémiskas jomas
zinasanam ir par maz, lai raditu dzilas socialas
parmainas, kadas ir nepiecieSamas ilgtspéjigai
transformacijai — sistémiska domasana ietver ari
izturétspéjas domasanu un parmainu vadibu, ne
tikai ilgstspéjas pétniecibu (Abson et al., 2017).
Analizéjot sikak metodes un politikas planosanas
rekomendacijas, kas vérstas uz pécizaugsmes
ideju praktisko intergaciju valstu, uznémeéjdar-
bibas un organizaciju darbiba (Fitzpatrick et al.,
2022), ieziméjas skaidra tendence — vairums
priekslikumu ir radusies, ir saistiti vai ir tiesa
veida piemérojami socialas ekonomikas darbibai.

Eiropas Komisija Socialas ekonomikas ricibas
plana (Social Economy Action Plan, 2021) soci-
alo ekonomiku definé, raksturojot to vienotos
principus, kas ir: socialas vai vides ietekmes
prioritate par pelnu, demokratiska un/vai lidz-
daliga parvaldiba, ka ari lielakas dalas pelnas vai
citu lidzeklu ieguldiSana atpakal organizacija,
lai sasniegtu kolektiva vai sabiedriska labuma
meérkus, kam organizacija ir radita (OECD, 2023).
Sociala ekonomika lidz ar to apvieno virkni
formalu un ari neformalu organizaciju formu
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un pieeju, kas isteno pluralistiskas un daudz-
veidigas ekonomikas prakses, tostarp bieZzi
ciesas attiecibas ar vietéjam kopienam un/vai
kopigajiem resursiem. Tas ir biedribas, nodibi-
najumi, socialie uznémumi, kooperativi, dazadas
kopienas balstitas inicitivas u.c. organizacijas.
Tam ir raksturigas ne tikai nozimigas socialas

un vides ietekmes, bet ar1 ekonomiskie raditaji.
Esiet verigi, turpinajuma datu interpretacija:
bezpelnas sektora (non-profit) uz pilnu slodzi vai
brivpratigaja darba strada tikpat, cik buvniecibas
nozaré (Archambault, 2023); aptuveni katrs 9.
pasaules iedzivotajs ir kooperativa dalibnieks
(Sifa & Hossein, 2023); pasaulé ir 10 miljoni
socialo uznémumu, kas katru gadu apgroza 2
triljonus ASV dolaru, nodrosinot 200 miljonus
darba vietu (World Economic Forum, n.d.), un
kopuma socialas uznémeéjdarbibas sektors ir div-
reiz lielaks par reklamas nozari un lielaks ari par
apgérbu nozari (World Economic Forum, n.d.). Ja,
tagad nolaiZam uzacis.

OECD uzsver, ka socialas ekonomikas organi-
zacijas ir sevi pieradijusas ka pionierus spécigu
kopienu un ieklaujoSas sabiedribas veidoSana,
kas tadéjadi veicina ekonomisko izaugsmi,
aprites ekonomikas attistibu, zalo un digitalo
pareju (OECD, 2023). Vél jo vairak — OECD uzsver,
ka tie$i socialas ekonomikas dalibnieki nereti
ir socialo inovaciju iniciatori un ari ievieséji,
izstradajot vietéjam kontekstam atbilstosus
risinajumus un klastot par socialo inovaciju
virzitajspéku (OECD, 2023). Precizé€jumam:

“socidla inovdcija ir labdka, efektivaka un
raciondlaka (salidzindjuma ar esosajiem)
aktualo socialo probléemu risinajumu izstrade
un ievieSana praksé, radot jaunu sadarbibas
kulttiru un veicinot socidalo progresu sabiedriba.
Sie jaunie risindjumi varétu biit jauni produkti,
pakalpojumi, modeli, procesi, likumi, organi-
zdcija, metode, socidlo problému risindjumi,
prakse utt., kas vienlaikus atbilst socialajai
vajadzibai un noved pie jaunam vai uzlabo-
tam spéjam un attiecibam, ka ari lidzeklu un
resursu lietderigdka pielietojuma.”

(Licite et al., 2019)

Socialas ekonomikas konteksta socialas inovaci-
jas lielakoties rodas caur rentablu eksperimen-
tésu un kolektivu lemumu pienemsanu, tostarp
radot jaunas sadarbibas formas starp dazadiem
sektoriem (OECD, 2023). Socialas ekonomikas
organizacijam piemit kompetences (kompeten-
ces: zinasanas, prasmes un attieksmes (European

Commission, n.d.); lagums parlasit vélreiz)
mobilizét sabiedribu un kopienas, balstoties uz
vienotam vértibam un attiecibam, kas veidotas
uz savstarpéjas uzticéSanas, taisniguma un ko-
lektiva labuma veicinasanu (OECD, 2023). Tas ir
spécigs socialais kapitals, kas rada butisku kon-
kurences prieksrocibu salidzinajuma ar valsti un
privato sektoru. Veicinot kolektivo labbutibu un
intereses, attistot socialas kustibas un stiprinot
attiecibas ar individiem, politiku veidotajiem un
uznémumiem, socialas ekonomikas organizaci-
jas attista viet€jas teritorijas un var veidoties ka
laboratorijas, kas, veicot plasus eksperimentus,
palidz risinat socialas un vides problémas.

Ka viens no klimata un socialas krizes dzinéjspée-
kiem tiek piedavata “pieredzes izmirSana” jeb
cilvéku atsveSinasanas no dabas urbanizacijas
ietekmeé (Abson et al., 2017). Lai ka ar1 dazkart
gribétos, diemZél més nevaram katru pilsétnieku
aizsutit uz laukiem pasedét gurku dobé un par-
domat savas dzives vértibas. Tas gan nemaina to,
ka mums ir nepiecieSama kolektiva vienoSanas,
kas parverté un no jauna rada izpratni par to,

ko nozimé kvalitativa, labklajiga, laimiga dzive
(Biichs & Koch, 2017). So jauno kompetenc¢u
veidoSanai un ilgtspéjigu parmainu veicinasanai,
butiski ir tris priekSnosacijumi (Abson et al.,
2017). Tie bltu:

1. uz problémam un risinajumiem vérsti
pétijumi;

2. savstarpéjas macisanas process starp sa-
biedribu un zinatni, lidz ar to ari parvertéjot
zinatnes lomu sabiedriba;

3. ka ari skaidru vertibu, uzvedibas normu
un konteksta ieklauSana pétnieciba, lai
nodros$inatu “sociali noturigas” zinasanas,
kas spétu mazinat plaisu starp zinasanam
un ricibu (Abson et al., 2017).

Seit talka naktu musdieniga pieeja pétniecibai:
atvértas zinatnes un atvérto socialo inovaciju
pieejas. Mans absoliiti objektivais viedoklis,

uz kuru es ielikSu atsauci, protams, ir tads, ka
nepiecieSams parveidot zinatnes, izglitibas un
inovaciju sistémas, demokratizéjot intelektualo
ipasumu un veicinot atbalstu sabiedriskajam
organizacijam, socialai ekonomikai u.c. kopienas
balstitajam praksém, tadéjadi decentralizéjot
daZada veida resursus un veicinot daudzpusigu
attisibu dazados sabiedribas limenos

(Raworth, 2017).

Redakcijas sleja

5


https://docs.google.com/document/d/16m3BaKIi1JTHxu4RMAZ-0FxnLJWhBo6KZYUCVZLjOY8/edit?tab=t.0#heading=h.l0skh2vhanay
https://docs.google.com/document/d/18HkjF9H5QZ9RjToklCNYleRVI4i1kN31GKUDjwX_iDk/edit?tab=t.0#heading=h.yy9j3szd3nqx

co-creat[ed]

Jaunas pilsétas zurnals co-creat[ed] ir tiesi par to.

“Viskali — Dzives kvalitates dizaina institats®” ir
tikai par to. Viskalu misija ir kopradit risinaju-
mus labakai dzivei ar viziju klat par lielako so-
cialo inovaciju platformu Baltija. Man, protams,
bailigi teikt Sadus vardus skali, bet apkart spieto
tik daudz traku, radosu, fenomenali izdarigu un
ricibspéjigu parmainu vaditaju, ka laiks noticét
un laiks aicinat pievienoties ari citus!

Marija Katrina, Tu Seit? Pastastisi vairak par to,
ko un kapéc esam sastradajusas pédéja laika?

Prieka, un lai top!

Klimata parmainas
(SEG emisijas)

£
2 a
gs E
g %
g
o
londkumi
un darbs
dzimumu e
vienlidziba !
oy {b
socidlais politisks Ww
& @ talsnigums  balss 2
%% S
4% S
5% oS5
.S, & &
%% &
oy
-.’9 9“9
Pap, ~Meg 08¢ e
%'“"5‘& ca\d ey
n, Y

Attéls nr. 1. Socialo un planetaro robezu virtulis.
Originals: The Doughnut of social and planetary
boundaries. Credit: Kate Raworth and Christian
Guthier. CC-BY-SA 4.0. Latviskais tulkojums iegiits
no: Rigas Energétikas agentiras.

1Biedribas “Free Riga” projekts “Viskali — Dzives kvalitates
dizaina institats” ir lielaka rado$a kopienas maja Riga, kura
darbojas aptuveni 200 radoso profesiju parstavji, uznému-
mi, organizacijas un socialas iniciativas. Vairak: www.ej.uz/
telpasV36
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